
 

公益社団法人みよし市シルバー人材センター 

令和 6 年４月採用 職員採用候補者 

・試 験 案 内・ 
 

 

1 職種及び採用予定人数 

職種区分 採用予定人数 

事務職（正規職員） １人 

 

2 受験資格 

学歴区分 受験資格 

 

大学卒 

短大卒 

（1）平成１０年４月２日以降に生まれた人 

（2）大学、短期大学等を卒業又は令和５年度に

卒業見込みの人 

（3）普通自動車一種運転免許証を保有又は 

令和５年度に取得見込みの人（AT 限定可） 

 ※上記３項目にすべて該当する人 

※「短期大学等」には高等専門学校及び専修学校の専門課程を含みます。（「専修学校の

専門課程」とは、文部科学大臣により専門士の称号を付与される課程のことをいいます） 

 

※下記のいずれかに該当する人は受験できません。 

（1）禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終えるまで又はその執行を受けることがなく

なるまでの者 

（2）当該法人において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

（3）日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力 

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

3 申込手続き 

申 込 方 法 提出書類を持参又は郵送にて提出 

提 出 書 類 ア 公益社団法人みよし市シルバー人材センター職員採用候補 

者試験申込書※ 

イ 自己 PR 書※ 

ウ 資格の写し 



※上記ア、イは公益社団法人みよし市シルバー人材センター 

ホームページからダウンロードできます。 

HP アドレス：https://miyoshi-sjc.com 

注）提出した書類は、返却しません。 

受 付 期 間 令和５（2023）年９月４日（月）から９月２９日（金） 

午前９時から午後５時（土、日、祝日を除く）※郵送の場合は期間内必着 

提 出 先 〒470-0224 みよし市三好町井ノ花 100 番地 1 

公益社団法人みよし市シルバー人材センター 事務局 

受 験 票 の 送 付 

受験用 URL・ID の

送 信 

試験申込書を受理後、第一次試験受験のための「受験用 URL」・

「ID」を試験申込書記載のメールアドレスへ送信しますので各

自で期日までに受験をお願いします。なお「受験票」は第一次試

験合格者に送信します。 

 

4 試験内容 

第一次試験 

試 験 日 ９月３０日（土）から１０月２９日（日）まで 

試 験 内 容 SPI 試験 

試 験 会 場 テストセンター（リクナビの指定する会場） 

 

第二次試験 

試 験 日 １１月１３日（月）から１１月３０日（木）までのうち１日 

試 験 内 容 作文及び個人面接 

試 験 会 場 みよし市高齢者生きがいセンター「太陽の家」内 

公益社団法人みよし市シルバー人材センター 会議室 

（1）作文は８００文字以内、作文のテーマは試験当日に発表します。 

（2）面接は個人面接とします。 

※第二次試験当日は、受験票、筆記用具、時計を持参すること。 

※試験会場には、携帯電話を含む電子機器の持ち込みは出来ません。 

 

5 試験結果の発表 

各試験の結果は、「試験申込書」に記載の電子メールアドレスへ送信します。 

第一次試験 １１月上旬 

第二次試験 １２月中旬 

（1）試験結果は合格、不合格を問わず本人あてに通知します。 

（2）発表以前の照会及び審査内容については一切応じません。 

（3）受験資格の有無、提出書類の記載事項に不正があったときは、合格を取り消す場合 

があります。 



6 採用候補者名簿への登載 

（1）第二次試験の合格者を公益社団法人みよし市シルバー人材センター採用候補者名 

簿に登載し、欠員の状況に応じて成績の上位から順に採用予定となります。 

（2）採用候補者名簿は、令和６年４月１日まで有効です。 

（3）採用予定日は、令和６年４月１日です。 

 

7 勤務条件（令和５年４月１日現在） 

（1）初任給（月額）＜地域手当を含み、下記（2）の主な諸手当を除いた額＞ 

職 種 大学卒 短大・専門卒 

事務職 ２１０，８７０円 １８６，７８０円 

※職務経験がある場合は、経験等に応じて加算される場合があります。 

（2）主な諸手当 

諸 手 当 内    容 

賞 与 

（期末・勤勉手当） 

給与＋地域手当＋（扶養手当）の 4.4 月分 

（採用年度調整あり。扶養手当算入は、期末手当のみ） 

通 勤 手 当 通勤距離により支給 

（自家用自動車使用時の月額上限 35,200 円） 

住 居 手 当 借家の場合に支給（月額上限 28,000 円） 

扶 養 手 当 配偶者 月額 6,500 円 

 ※諸手当として扶養手当、地域手当、住居手当、通勤手当、特殊勤務手当、時間外勤 

務手当、休日勤務手当、期末手当、勤勉手当等がそれぞれの支給要件に応じて支給さ 

れます。 

 ※給料・手当は、人事院勧告等により改定する場合があります。 

 ※昇給は、勤務成績に応じ、毎年 1 回行われる予定です。 

（3）勤務時間等 

項  目 内    容 

勤 務 時 間 週 38 時間 45 分 午前 8 時 30 分から午後 5 時 15 分まで 

（うち休憩 60 分） 

休 日 等 土曜日、日曜日、祝日、年末年始 

（ただし、業務都合により他の日に振り替える場合もあります。） 

主 な 休 暇 ＜有給休暇＞ 年次休暇 20 日／年度 

  病気休暇 病気を理由とする休暇 

  特別休暇 夏季、結婚、忌引、産前・産後休暇等 

＜無給休暇＞ 介護休暇 6 箇月以内の必要と認められる期間 

育児休業 子供が満 3 歳になるまで 

 

 



8 その他 

（1）第一次試験（SPI 試験）「受験用 URL」・「ID」 

   試験申込書を提出後、数日たっても申込書に記載のメールアドレス宛に「受験用

URL」・「ID」が届かない（受信がない）場合は、ご連絡ください。 

（2）受験票の交付 

   第一次試験に合格した方に第二次試験用の「受験票」を送信します。送信された

受験票に必要事項を記入し、試験当日に受付へ提出してください。 

   なお、第二次試験日前日までに受験票が届いていない場合は、ご連絡ください。 

（3）試験の日程及び場所 

試験の日程及び場所は、応募者数や天候その他の事情により変更する場合があり 

ます。その場合は、「試験申込書」に記載の連絡先にお知らせします。 

また、試験通知文等は「試験申込書」記載の現住所へ郵送します。 

（4）試験申込書・自己 PR 書 

   試験申込書・自己 PR 書は、必ず自筆してください。 

（5）その他 

  ・資格要件で必要な資格免許等が採用日前日までに取得できないときは、不採用 

とします。 

・個人申込者から提出された書類や試験を実施することで知り得た申込者の個人 

情報については、厳重に管理するとともに、申込者の事前の承諾がない限り、試験 

及び採用以外の目的には使用しません。 

 

（参 考） 

みよし市シルバー人材センターが求める人材 

 

1 意欲と志を持った人 

   仕事への熱意を持ち何事も意欲的に考え、志を持って行動できる 

 2 自分の責任で考え行動、実践できる人 

   困難にあったとき、他人の責任にせず、自分の責任で考え行動ができる 

 3 仲間と協調できる人 

   コミュニケーション能力に優れ、高年齢者への支援に意欲があり、目標に 

向かって組織的に動くことができる 

 

【問い合わせ先】 

公益社団法人 みよし市シルバー人材センター 事務局 

               電 話 0561-34-1988 

                 E-mail miyoshi@sjc.ne.jp 

   
ｾﾝﾀｰﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ 


